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T Reqi AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE (ASST) RHODENSE
$ egione Viale Forlanini, 95 — 20024 Garbagnate Milanese (MI)
Lombardia

ASST Rhodense

AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA COSTITUZIONE DEL RAPPORTO
DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO DELLA DURATA DI ANNI DUE, PER N. 2 POSTI
DI COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO — FISIOTERAPISTA (Cat. D), DA
ASSEGNARE ALL'UOC RIABILITAZIONE SPECIALISTICA E ALL'UOC HOSPICE E CURE
PALLIATIVE.

VERBALE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE
- VERBALE N. 2 -

Il giorno 8 aprile 2022 alle ore 9,00 presso la Sala Auditorium del PO di Garbagnate Milanese, si
e riunita - per proseguire i lavori iniziati in data 7.4.2022 - la Commissione Esaminatrice dell’
Avviso Pubblico, per titoli e colloquio, per la costituzione del rapporto di lavoro a tempo
determinato, della durata di mesi 24, per n. 2 posti di Collaboratore Professionale Sanitario —
Fisioterapista (cat. D), da assegnare all'lUOC Riabilitazione Specialistica e all'UOC Hospice e Cure
Palliative, nominata con provvedimento del Direttore UOC Amministrazione e Sviluppo del
Personale con determinazione n.225/2022/DD del 18.03.2022, e cosi composta:

Presidente:

John TREMAMONDO Direttore di Direzione Assistenziale delle Professioni
Sanitarie e Sociali ASST Rhodense;

Componenti:

Silvia Maria BEDIN Collaboratore Professionale Sanitario- Fisioterapista (cat.
D)

Sara GIORGETTI Collaboratore Professionale Sanitario Fisioterapista
(cat. D);

Segretario:

Silvia Anna DELL'ORTO Funzionario Amministrativo d’Azienda.

La Commissione & presente al completo e decide di procedere nello svolgimento dei lavori con |l
seguente ordine:

— appello nominale dei candidati presentatisi,

- esame e valutazione dei titoli, limitatamente ai candidati presentatisi,

— determinazione dei quesiti da porre ai candidati

- espletamento e valutazione del colloquio,

— totalizzazione delle votazioni e graduatoria dei candidati idonei.

Per la giornata odierna la Commissione predispone pertanto n. 3 domande per il gruppo convocato
alle ore 9.00 , n. 3 domande per il gruppo convocato alle ore 10.00 n. 3 domande per il gruppo
convocato alle ore 11.00, n. 3 domande per il gruppo convocato alle ore 14.00 n. 3 domande per
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il gruppo convocato alle ore 15.00 e, precisamente:
domande gruppo convocato alle ore 9.00:

1. I bisogni riabilitativi del paziente in cure palliative
2. Programma riabilitativo di un paziente con low bak pain
3. Setting riabilitativi in regime di ricovero in Lombardia. Diffrenze ed esempi

domande gruppo convocato alle ore 10.00:

1. Il ruolo del fisioterapista in cure palliative

2. Che cos’e e cosa si intende per evidence based medicine (EBM) ed evidence
based practice (EBP)

3. Programma riabilitativo di un paziente operato di protesu di ginocchio

domande gruppo convocato alle ore 11,00;

1. GIli obiettivi del trattamento riabilitativo fisioterapico in cure palliative

2. Definizione di disabilita Second I'ICF (classificazione internazionale del
funzionamento, della disabilita e della salute)

3. Programma riabilitativo di un paziente sottoposto a intervento chirurgico di
ricostruzione della cuffia dei rotatori

domande gruppo convocato alle ore 14.00:

1. Setting di erogazione delle prestazioni riabilitative in cure palliative
2. Ruolo e funzioni delle scale di valutazione
3. Programma riabilitativo di un paziente con emiplegia sinistra

domande gruppo convocato alle ore 15.00:

1. To Care/To Cure: “"Curare” al “prendersi cura” in cure palliative

2. Quali sono le figure dell’'equipe multiprofessionale all'interno di un servizio di
riabilitazione e quale ruolo ha il fisioterapista

3. Programma riabilitativo di un paziente con emiplegia destra

Le domande vengono inserite in buste suggellate e firmate esteriormente dal Presidente della
Commissione.

Essendo le ore 9,00 si procede all’appello ed al riconoscimento dei candidati convocati a colloquio
per |a data odierna.

Risulta presente:
1. CHIODI FRANCO
Risultano assenti e pertanto considerati rinunciatari alla procedura di cui trattasi:
. CENCI MARCO JOSEPH
. CERONE ANTONIO

1

2

3. CLERICI ILARIA

4, COPPOLA EDOARDO
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5. CORBELLINI CAMILO
6. D'AURELIO STEFANIA.

Il Presidente invita l'unico candidato presente a rimanere nell’ Auditorium, dove attenderad per
essere chiamato a sostenere il colloguio.

La Commissione, al completo dei suoi Componenti, procede alla valutazione della documentazione
prodotta dal candidato presente, applicando i criteri di legge e quelli in precedenza stabiliti, con le
risultanze di cui all’'unita scheda.

Alle ore 9,10 la Commissione informa al candidato presente circa le modalita dell’espletamento del
colloguio.
In particolare, provvede ad avvisare il candidato che:

v la Commissione ha predisposto, per ciascun gruppo, una terna di domande. Le domande
verranno progressivamente registrate con i numeri dall’ 1 al 3 ed inserite in tre buste suggellate e
firmate esteriormente dal Presidente della Commissione. Per ciascun gruppo sara sorteggiata, da
parte di un candidato, la busta contenente la domanda da sottoporre a tutti | candidati del gruppo

stesso;

v la domanda verra estratta dal candidato che si offrira volontariamente all’operazione di
sorteggio;

v aj candidati di ciascun gruppo sara pertanto sottoposta la medesime domanda, oggetto di
estrazione;

v" | candidati saranno chiamati a sostenere il colloguio, uno alla volta ed in ordine alfabetico;
v il candidato che avra sostenuto il colloquio dovra lasciare i locali d'esame senza prendere
contatto con i candidati che ancora non I’ hanno sostenuto.

Il Presidente della Commissione - dopo aver fatto constatare lintegrita della chiusura delle buste
contenenti la domanda oggetto del colloguio, invita l'unico candidato a sorteggiare una delle 3
buste.

Il candidato CHIODI FRANCO (C.I.AT6272171 Comune di Rho), sorteggia la busta contenente la
domanda n. 1 e precisamente:

I bisogni riabilitativi del paziente in cure palliative

Il candidato CHIODI FRANCO sottoscrive le domande non estratte con lindicazione “domanda non
estratta” e sulla restante appone la scritta “domanda estratta”,

A questo punto il Presidente invita il candidato presente del turno delle ore 9,00 a sottoporsi a
colloquio.

Alle ore 9.25 sj da inizio al colloguio.
Alle ore 9,35 la prima sessione di colloqui (candidato convocato alle ore 9,00) si conclude.

Al termine dei colloqui delle ore 9.00 la Commissione, collegialmente, assegna il seguente
punteggio:

CHIODI FRANCO punti 14,000/20,000.

Essendo le ore 10.00 si procede all'appello ed al riconoscimento dei candidati convocati a
colloquio per la data odierna.
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Risultano presenti:

1. FOGLIA CHIARA
2, ITALIANO CAROLINA

Risultano assenti e pertanto considerati rinunciatari alla procedura di cui trattasi:
DURIFF SILVIA

EPIFANI MANUELA

FORGIONE FEDERICA

GASBARRI DE BENEDICTIS ROBERTA

GRANELLI GIULIA

Y b LS00, B

Il Presidente invita tutti i candidati a rimanere nell’ Auditorium, dove attenderanno di essere
chiamati a sostenere il colloguio.

La Commissione, al completo dei suoi Componenti, procede alla valutazione della documentazione
prodotta dai candidati presenti, applicando i criteri di legge e quelli in precedenza stabiliti, con le
risultanze di cui alle unite schede.

Alle ore 10,15 la Commissione informa i candidati circa le modalita dell'espletamento del
colloguio.

In particolare, provvede ad avvisare i candidati che:

v la Commissione ha predisposto, per ciascun gruppo, una terna di domande. Le domande
verranno progressivamente registrate con i numeri dall’ 1 al 3 ed inserite in tre buste suggellate e
firmate esteriormente dal Presidente della Commissione. Per ciascun gruppo sara sorteggiata, da
parte di un candidato, la busta contenente la domanda da sottoporre a tutti i candidati del gruppo
stesso;

v la domanda verra estratta dal candidato che si offrira volontariamente all’operazione di
sorteggio;

v' ai candidati di ciascun gruppo sara pertanto sottoposta la medesime domanda, oggetto di
estrazione;

v" | candidati saranno chiamati a sostenere il colloquio, uno alla volta ed in ordine alfabetico;

v il candidato che avra sostenuto il colloquio dovrd lasciare i locali d'esame senza prendere
contatto con i candidati che ancora non I’ hanno sostenuto.

Il Presidente della Commissione - dopo aver fatto constatare |integritad della chiusura delle buste
contenenti la domanda oggetto del colloquio, invita i candidati a designare uno fra loro per
sorteggiare una delle 3 buste.

La Candidata FOGLIA CHIARA (documento di identitad n. CA0992CH Comune di Garbagnate Milanese)
sorteggia la busta contenente la domanda n. 2 e precisamente:

Che cos’e e cosa si intende per evidence based medicine (EBM) ed evidence based
practice (EBP).

La candidata FOGLIA CHIARA sottoscrive le domande non estratte con l'indicazione “domanda non
estratta” e sulla restante appone la scritta “domanda estratta”,

A questo punto il Presidente invita la prima candidata del turno delle ore 10,00 a sottoporsi a
colloquio e si assicura, mediante personale dell’Azienda con funzioni di vigilanza, che gli altri
candidati che devono sostenere il colloquio non comunichino con coloro che I'hanno gia

sostenuto.
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Alle ore 10,20 si da inizio ai colloqui.
Alle ore 10,45 la seconda sessione di colloqui (candidati convocati alle ore 10,00) si conclude.

Al termine dei colloqui delle ore 10.00 la Commissione, collegialmente, assegna i seguenti
punteggi:

FOGLIA CHIARA  punti  18,000/20,000
ITALIANO CAROLINA punti  12,000/20,000

La Commissione prende atto che la candidata ITALIANO CAROLINA non ha raggiunto il punteggio
minimo di sufficienza (14/20) e, pertanto, viene esclusa dalla graduatoria di merito.

Essendo le ore 11,00 si procede all'appello ed al riconoscimento dei candidati convocati a
colloquio per la data odierna.

Risultano presenti:
1. LANZA ALESSANDRO
2. MONGIARDO GIUSEPPE

Risultano assenti e pertanto considerati rinunciatari alla procedura di cui trattasi:

LAROSA GIOVANNA

LILLIU STEFANO

LONGINO FEDERICA
MAGNI SILVIA

MALACRIDA RAFFAELLA
MASTRAGOSTINO ANDREA
MONTESANO ANDREA.
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Il Presidente invita tutti i candidati a rimanere nell’ Auditorium, dove attenderanno di essere
chiamati a sostenere il colloguio.

La Commissione, al completo dei suoi Componenti, procede alla valutazione della documentazione
prodotta dai candidati presenti, applicando i criteri di legge e quelli in precedenza stabiliti, con le
risultanze di cui alle unite schede.

Alle ore 11,00 la Commissione informa i candidati circa le modalita dell’espletamento del colloguio.
In particolare, provvede ad avvisare i candidati che:

v'la Commissione ha predisposto, per ciascun gruppo, una terna di domande. Le domande
verranno progressivamente registrate con i numeri dall’ 1 al 3 ed inserite in tre buste suggellate e
firmate esteriormente dal Presidente della Commissione. Per ciascun gruppo sara sorteggiata, da
parte di un candidato, la busta contenente la domanda da sottoporre a tutti i candidati del gruppo

stesso;

v" la domanda verra estratta dal candidato che si offrird volontariamente all'operazione di
sorteggio;

v' ai candidati di ciascun gruppo sara pertanto sottoposta la medesime domanda, oggetto di
estrazione;

v" i candidati saranno chiamati a sostenere il colloquio, uno alla volta ed in ordine alfabetico;
v" il candidato che avra sostenuto il colloquio dovra lasciare i locali d'esame senza prendere
contatto con i candidati che ancora non |” hanno sostenuto.

Il Presidente della Commissione - dopo aver fatto constatare lintegrita della chiusura delle buste
contenenti la domanda oggetto del colloquio, invita i candidati a designare uno fra loro per
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sorteggiare una delle 3 buste.

Il candidato MONGIARDO GIUSEPPE (documento di identitd n. CA38940AS Comune di LIMBIATE)
sorteggia la busta contenente la domanda n. 3 e precisamente:

Programma riabilitativo di un paziente sottoposto a intervento chirurgico di
ricostruzione della cuffia dei rotatori.

Il candidato MONGIARDO GIUSEPPE sottoscrive le domande non estratte con l'indicazione “domanda
non estratta” e sulla restante appone la scritta “domanda estratta”.

A questo punto il Presidente invita il primo candidato del turno delle ore 11,00 a sottoporsi a
colloquio e si assicura, mediante personale dell’Azienda con funzioni di vigilanza, che gli altri
candidati che devono sostenere il colloquioc non comunichino con coloro che I'hanno gia
sostenuto.

Alle ore 11,15 si da inizio ai collogui.
Alle ore 11,40 la terza sessione di colloqui (candidati convocati alle ore 11,00) si conclude.

Al termine dei colloqui delle ore 11.00 la Commissione, collegialmente, assegna i seguenti
punteggi:

LANZA ALESSANDRO punti 19,000/20,000
MONGIARDO GIUSEPPE punti 20,000/20,000.

Essendo le ore 14,00 si procede all'appello ed al riconoscimento dei candidati convocati a
colloguio per la data odierna.

Risulta presente:
1. RIVOLTA MAGDALENA SYLWIA
Risultano assenti e pertanto considerati rinunciatari alla procedura di cui trattasi:

PACE FRANCESCO

PALMA MARTA

PAOLICELLT ANNA

PELLIZZI MIRKO

RIZZIERI GIULIA

RODRIGUEZ HERRERA LILTANA.
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Il Presidente invita 'unica candidata presente a rimanere nell’ Auditorium, dove attendera di essere
chiamata a sostenere il colloquio.

La Commissione, al completo dei suoi Componenti, procede alla valutazione della documentazione
prodotta dalla candidata presente, applicando i criteri di legge e quelli in precedenza stabiliti, con
le risultanze di cui all’'unita scheda.

Alle ore 14,10 la Commissione informa la candidata circa le modalitd dell’espletamento del
colloguio.
In particolare, provvede ad avvisare la candidata che:

v" la Commissione ha predisposto, per ciascun gruppo, una terna di domande. Le domande
verranno progressivamente registrate con i numeri dall’ 1 al 3 ed inserite in tre buste suggellate e
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firmate esteriormente dal Presidente della Commissione. Per ciascun gruppo sara sorteggiata, da
parte di un candidato, la busta contenente la domanda da sottoporre a tutti i candidati del gruppo
stesso;

v' la domanda verra estratta dal candidato che si offrird volontariamente all'operazione di
sorteggio;

v"al candidati di ciascun gruppo sara pertanto sottoposta la medesime domanda, oggetto di
estrazione;

v i candidati saranno chiamati a sostenere il colloquio, uno alla volta ed in ordine alfabetico;

v" il candidato che avra sostenuto il colloguio dovra lasciare i locali d’esame senza prendere
contatto con i candidati che ancora non I’ hanno sostenuto.

1l Presidente della Commissione - dopo aver fatto constatare l'integrita della chiusura delle buste
contenenti la domanda oggetto del colloquio, invita i candidati a designare uno fra loro per
sorteggiare una delle 3 buste.

La Candidata RIVOLTA MAGDALENA SYLWIA (documento di identita n. CA94488FQ Comune di
Legnano ) sorteggia la busta contenente la domanda n. 2 e precisamente:

Ruolo e funzioni delle scale di valutazione.

La Candidata RIVOLTA MAGDALENA SYLWIA sottoscrive le domande non estratte con lindicazione
“domanda non estratta” e sulla restante appone la scritta “domanda estratta”.

A questo punto il Presidente invita I'unica candidata presente del turno delle ore 14,00 a
sottoporsi a colloguio.

Alle ore 14,15 si da inizio ai collogui.
Alle ore 14,30 la quarta sessione di Colloquf (candidati convocati alle ore 14,00) si conclude.

Al termine dei collogui delle ore 14.00 la Commissione, collegialmente, assegna il seguente
punteggio:

RIVOLTA MAGDALENA SYLWIA punti 13,000/20,000.

La Commissione prende atto che la candidata RIVOLTA MAGDALENA SYLWIA non ha raggiunto il
punteggio minimo di sufficienza (14/20) e, pertanto, viene esclusa dalla graduatoria di merito.

Essendo le ore 15,00 si procede all'appello ed al riconoscimento dei candidati convocati a
colloguio per la data odierna.

Risultano presenti:

1. TORRI FABIANA
2. VOLPI VALERIA

Risultano assenti e pertanto considerati rinunciatari alla procedura di cui trattasi:

SALA ELEONORA

SAREDO PAREDI ALESSANDRA
SAVOIA ELISA

SICARI DAVIDE

TOSI STEFANO

VIGNATI CHIARA FEDERICA

ZAMPIERI FILIPPO &
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Il Presidente invita tutti | candidati a rimanere nell’ Auditorium, dove attenderanno di essere
chiamati a sostenere il colloquio.

La Commissione, al completo dei suoi Componenti, procede alla valutazione della documentazione
prodotta dai candidati presenti, applicando i criteri di legge e quelli in precedenza stabiliti, con le
risultanze di cui alle unite schede.

Alle ore 15,15 la Commissione informa i candidati circa le modalita dell’'espletamento del
colloquio.
In particolare, provvede ad avvisare i candidati che:

v

la Commissione ha predisposto, per ciascun gruppo, una terna di domande. Le domande
verranno progressivamente registrate con i numeri dall’ 1 al 3 ed inserite in tre buste suggellate e
firmate esteriormente dal Presidente della Commissione. Per ciascun gruppo sara sorteggiata, da
parte di un candidato, la busta contenente la domanda da sottoporre a tutti i candidati del gruppo
stesso;

la domanda verra estratta dal candidato che si offrird volontariamente all'operazione di
sorteggio;

ai candidati di ciascun gruppo sara pertanto sottoposta la medesime domanda, oggetto di
estrazione;

i candidati saranno chiamati a sostenere il colloquio, uno alla volta ed in ordine alfabetico;

il candidato che avra sostenuto il colloquio dovra lasciare i locali d'esame senza prendere
contatto con i candidati che ancora non | hanno sostenuto.

Il Presidente della Commissione - dopo aver fatto constatare l'integrita della chiusura delle buste
contenenti la domanda oggetto del colloguio, invita i candidati a designare uno fra loro per
sorteggiare una delle 3 buste.

La Candidata TORRI FABIANA (documento di identitd n. CA2041710 Comune di NOVARA) sorteggia
la busta contenente la domanda n. 1 e precisamente:

To Care/To Cure: “Curare” al “prendersi cura” in cure palliative

La Candidata TORRI FABIANA sottoscrive le domande non estratte con l'indicazione “domanda non
estratta” e sulla restante appone la scritta “domanda estratta”,

A questo punto il Presidente invita la prima candidata del turno delle ore 15,00 a sottoporsi a
colloquio e si assicura, mediante personale dell’Azienda con funzioni di vigilanza, che gli altri
candidati che devono sostenere il colloquio non comunichino con coloro che I'hanno gia
sostenuto.

Alle ore 15,20 si da inizio ai collogui.

Alle ore 15,35 la quinta sessione di colloqui (candidati convocati alle ore 15,00) si conclude.

Al termine dei colloqui delle ore 15.00 la Commissione, collegialmente, assegna i seguenti
punteggi:

TORRI FABIANA punti 20,000/20,000
VOLPI VALERIA punti 18,00/20,0000

8 di 19 [n
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La Commissione, infine, sulla scorta del punteggio assegnato ai candidati redige pertanto le
seguenti graduatorie di merito dei candidati dichiarati idonei:

1° TORRI FABIANA punti 21,411 su 50,000
2°  LANZA ALESSANDRO punti 21,092 su 50,000
3°  ABBIATI DANIELE punti 20,689 su 50,000
4°  MONGIARDO GIUSEPPE punti 20,404 su 50,000
5° BASCAPE' SARA punti 19,203 su 50,000
6° BANFI MICHELA punti 18,780 su 50,000
7°  VOLPI VALERIA punti 18,235 su 50,000
8° FOGLIA CHIARA punti 18,053 su 50,000
9°  CHIODI FRANCO punti 16,773 su 50,000.

Esauriti i lavori, la Commissione dispone di rimettere tutti gli atti del presente avviso pubblico
all'Amministrazione dell'’ASST Rhodense per i provvedimenti di competenza.

Alle ore 16,10 la seduta viene chiusa.
Il presente verbale, letto e confermato, viene sottoscritto come segue:
PRESIDENTE:

John TREMAMONDO

COMPONENTI:

Silvia Maria BEDIN

Sara GIORGETTI

SEGRETARIO r

)
Silvia Anna DELL'ORTO (v LU )0 \&”W _zQ-Mbvk
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CHIODI FRANCO data di nascita

2/6/1964
Laurea in Fisioterapia conseguita c/o I' Universita degli Studi di Milano
sezione Don Gnocchi in data 3/12/2003
Iscrizione all'Albo dei Fisioterapisti dell'ordine dei T.S.R.M. della Provincia
di Milano
TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)
nessun titolo di carriera punti 0,000
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
nessun titolo accademico o di studio punti 0,000
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
nessuna pubblicazione punti 0,000
CURRICUL FORMATIVO E PROFESSIO MAX PUNTI 4
Attivita in qualita di libero professionista/co.co.co ete, prestata con
Struttura Privata (Istituto Palazzolo fondazione Don Gnocehi di Milano)
nella qualifica di Fisioterapista con impegnativa oraria settimanale di n. 36
ore, dal 3/12/2003 al 6/9/2021 Totale aa 17 mm 9 gg 4 (punti 0,150/anno
se resa a tempo pieno)
Partecipazione a n. 6 corsi di aggiornamento/convegnilcongressi, di cui n.
5 con esame finale
La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti 2,773
Totale punti 2,773




FOGLIA CHIARA
Laurea in Fisioterapia conseguita c/o I' Universita degli Studi di Budapest
(HU) Semmelweis University in data 25/11/2020

Riconscimento titolo conseguito all'estero: Decreto del Ministero
della Salute n. 03-6957-UBA5 del 17/3/2021

Iscrizione all'Albo dei Fisioterapisti dell'ordine dei T.5.R.M. della Provincia
di Milano

ITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)

nessun titolo di carriera punti

data di nascita
26/4/1997

0,000

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)

nessun titotolo accademico e di studio punti

0,000

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)

nessuna pubblicazione punti

0,000

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)

Afttivitd in qualitd di libero professionista/co.co.co etc, prestata con
Struttura Privata (R.S.A. PERTIN| di Garbagnate M.se) nella qualifica di
Fisioterapista con impegnativa oraria settimanale di n. 38 ore, dal
23/6/2021 al 14/7/2021 Totale aa 0 mm 0 gg 22 (punti 0,150/anno se resa
a tempo pieno)

Partecipazione a n. 3 corsi di aggiornamento/convegni/congressi, di cui n.
1 con esame finale

La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti

0,053

Totale punti

0,053
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ITALIANO CAROLINA

data di nascita

9/1/73
Attestato di terapista della riabilitazione conseguito in data 8/7/1996 presso
Azienda Ospedaliera S.Elia di Caltanisetta
Iscrizione all'Albo dei Fisioterapisti dell'ordine dei T.5.R.M. della Provincia
di Milano
TITOLI DI CARRIERA _ (MAX PUNTI 20)
Nessun titolo di carriera punti 0,000
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
nessun titolo accademico e di studio punti 0,000
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
nessuna pubblicazione punti 0,000
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)
Attivitd prestata con rapporto di lavoro subordinate con strutture private
(MASTER COOP SOC di Gallarate) nella qualifica di Fisioterapista, con
impegnativa oraria seftimanale di n. 38 ore, dal 3/9/1996 al 11/4/1997
Totale aa 0 mm 7 gg 9 (punti 0,300/anno se resa a tempo pieno)
Aftivita prestata con rapporto di lavoro subordinato con strutture private (
CRM COOP SOC RIEDUCAZIONE MOTORIA ONLUS di Milano)nella
qualifica di Fisioterapista, con impegnativa oraria settimanale di n. 38 ore,
dal 14/4/1997 al 26/8/2021. Totale aa 24 mm 4 gg 13 (punti 0,300/anno se
resa a tempo pieno)
Partecipazione a n. 43 corsi di aggiornamento/convegni/congressi,
La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti 4,000
Totale punti 4,000




LANZA ALESSANDRO data di nascita
12/4/1990

Laurea in Fisioterapia conseguita ¢/o I' Universita degli Studi di Milano in
data 6/11/2013

Iserizione all'Albo dei Fisioterapisti dell'ordine dei T.5.R.M. della Provincia
di Milano

TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)

nessun titolo di carriera punti 0,000

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO {MAX PUNTI 3)

Master Universitario attinente al profilo a bando/UOC di assegnazione
(punti 0,500), MASTER IN RIABILITAZIONE DEI DISORDINI MUSCOLO-

SCHELETRICI conseguito presso Universita Genova il 5/9/2016
Master Universitario attinente al profilo a bando/UOC di assegnazione
(punti 0,500). MASTER IN MEDICINA OSTEOPATICA canseguito presso
Universita Ferrara il 7/2/2018
punti 1,000

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)

N. 1 pubblicazione anno 2016 punti 0,030

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)

Attivita in qualitd di libero professionista/co.co.co etc, prestata con
Struttura Privata (PAT di Milano) nella qualifica di Fisioterapista con
impegnativa oraria settimanale di n. 30 ore, dal 1/7/2014 al 5/9/2021 Totale
aa 7 mm 2 gg 5 (punti 0,150/anno se resa a tempo pieno)

Attivitd in qualitd di libero professionista/co.co.co efc, prestata con
Struttura Privata (STUDIO ROBERTO MARTINELLI di Milano e
Parabiago) nella qualifica di Fisioterapista con impegnativa oraria
settimanale di n. 20 ore, dal 1/5/2014 al 24/3/2017 (conteggiato 6 ore )
Totale mm 2 (punti 0,150/anno se resa a tempo pieno)

Aftivita in qualitd di libero professionista/co.co.co ete, prestata con
Struttura Privata (STUDIO 23 di Lainate) nella qualifica di Fisioterapista
con impegnativa oraria settimanale di n. 20 ore, dal 1/1/2018 al 5/9/2021
(conteggiato 6 ore) Totale aa 3 mm 8 gg 5 (punti 0,150/anno se resa a
tempo pieno)

Attivita in qualitd di libero professionista/co.co.co etc, prestata con

Struttura Privata ( RSA PERTINI di Arluno) nella qualifica di Fisioterapista
con impegnativa oraria settimanale din. 10 ore, dal 1/1/2021 al 31/3/2021
Totale aa 0 mm 3 gg 0 (punti 0,150/anno se resa a tempo pieno) NV



Attivita in qualitd di libero professionista/co.co.co etc, prestata con
Struttura Privata ( FONDAZIONE DON GNOCCHI di Milano) nella
qualifica di Fisioterapista con impegnativa oraria settimanale di n. 15 ore,
dal 1/11/2020 al 5/9/2021 Totale aa 0 mm 3 gg 0 (punti 0,150/anno se resa
a tempo pieno) NV

Partecipazione a n. 5 corsi di aggiornamento/convegni/congressi, di cui n.
2 con esame finale

La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti

1,062

Totale punti

2,092




MONGIARDO GIUSEPPE data di nascita

1/1/1998
Laurea in Fisioterapia conseguita c/o I' Universita degli Studi di Milano in
data 6/11/2019
Iscrizione all'Albo dei Fisioterapisti dell'ordine dei T.5.R.M. della Provincia
di Milano
TITOLI DI CARRIERA {(MAX PUNTI 20)
nessun titolo di carriera punti 0,000
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
nessun titolo accademico e di studio punti 0,000
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
nessuna pubblicazione punti 0,000

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)

Aftivitd in qualitd di libero professionista/co.co.co ete, prestata con
Struttura Privata (MOSAICO HOME CARE SRL di Milano) nella qualifica
di Fisioterapista con impegnativa oraria settimanale di n. 25 ore, dal
18/9/2020 al 31/7/2021 (calcolato sino al 13/6/2021) Totale aa 0 mm 10
ag 13 (punti 0,150/anno se resa a tempo pieno)

Aftivita in qualita di libero professionista/co.co.co etc, prestata con
Struttura Privata (CENTRO MEDICO CAMEDI di Milano) nella qualifica di
Fisioterapista con impegnativa oraria settimanale di n. 15 ore, dal 5/8/2020
al 30/6/2021 (calcolato sino al 17/9/2020) Totale aa 0 mm 1 gg 13 (punti
0,150/anno se resa a tempo piena)

Aftivita in qualitd di libero professionista/co.co.co etc, prestata con
Struttura Privata (CENTRO MEDICO CAMEDI di Milano) nella qualifica di
Fisioterapista con impegnativa oraria settimanale di n. 11 ore, dal 5/8/2020
al 30/6/2021 (caleolato dal 18/9/2020 al 13/6/2021) Totale 0 mm 8 gg 28
{punti 0,150/anno se resa a tempo pieno)

Aftivita in qualitd di libero professionista/co.co.co etc, prestata con
Struttura Privata (Gruppo Multimedica "Villa Bianca" di Limbiate) nella
qualifica di Fisioterapista con impegnativa oraria settimanale full time, dal
14/6/2021 al 29/8/2021 Totale aa 0 mm 2 gg 16 (punti 0,150/anno se resa
a tempo pieno)

Partecipazione a n. 12 corsi di aggiornamente/convegni/congressi, di cui n.
12 con esame finale

La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativa e
professionale, attribuisce punti 0,404

Totale punti 0,404 :




RIVOLTA MAGDALENA SYLWIA data di nascita
10/6/1983

Laurea in Fisioterapia conseguita c/o I' Universita degli Studi di Zamosc
(Polonia) in data 12/10/2012

Riconscimento titolo conseguito all'estero: Decreto del Ministero
della Salute del 3/7/2014 Pratica 2009/1096

Iscrizione all'Albo dei Fisioterapisti dell'ordine del T.5.R.M. della Provincia
di Milano

TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)

nessun titolo di carriera punti 0,000

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)

nessun titolo accademico e di studio punti 0,000

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)

non presenta alcuna pubblicazione punti 0,000

IVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4

Aftivita prestata con rapporto di lavoro subordinato con strutture private (
CENTRO MEDICO MIGLIORE di Busto Arsizio) nella qualifica di
Fisioterapista, con impegnativa oraria settimanale di n. 20 ore, dal
11/6/2014 al 30/10/2015 (conteggiato dal 10/10/2015) Totale gg 21 (punti
0,300/anno se resa a tempo pieno)

Attivitd prestata con rapporto di lavoro subordinato con strutture private
nella qualifica di Fisioterapista (CENTRO DI FISIOTERAPIA
SERRAISOKINETIC di Modena), con impegnativa oraria settimanale di n.
40 ore, dal 12/6/2008 al 9/10/2015 Totale aa 7 mm 3 gg 28 (punti
0,300/anno se resa a tempo pieno)

Aftivita in qualitd di libero professionista/co.co.co etc, prestata con
Struttura Privata (COOP SOC GIRASOLE di Parabiago) nella qualifica di
Fisioterapista con impegnativa oraria settimanale di n. 5 ore, dal 1/6/2018
al 30/8/2021 Totale aa 3 mm 3 gg 0 {punti 0,150/annc se resa a tempo
pieno)

Aftivita in qualitd di libero professionista/co.co.co efc, prestata con
Struttura Privata (COOP SOC NUQVA SAIRc/o casa circondariale di
Busto Arsizio) nella qualifica di Fisioterapista con impegnativa oraria
settimanale di n. 28 ore, dal 1/5/2018 al 30/8/2021 Totaleaa3 mm4 gg 0
(punti 0,150/anno se resa a tempo pieno)

Attivita in qualita di libero professionista/co.co.co etc, prestata con
Struttura Privata (STUDIO DI FISIOTERAPIA di Parabiago) nella qualifica
di Fisloterapista con impegnativa oraria settimanale di n. 45 ore, dal
1/11/2015 al 31/5/2017 Totale aa 1 mm 7 gg 0 (punti 0,150/anno se resa a
tempo pieno)

Partecipazione a n. 7 corsi di aggiornamento/convegni/congressi, di cui n.
7 con esame finale

La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formative e
professionale, attribuisce punti 3,048

Totale punti 3,048




TORRI FABIANA data di nascita

16/10/1990
Laurea in Fisioterapia conseguita c/o I' Universita degli Studi di Novara in
data 7/11/2012
Iscrizione all'Albo dei Fisioterapisti dell'ordine dei T.5.R.M. della Provincia
di Novara
TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)
nessun titolo di carriera punti 0,000
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
nessun titolo accademico e di studio punti 0,000
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
nessuna pubblicazione punti 0,000

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)

Attivitd in qualitd di libero professionista/co.co.co efc, prestata con
Struttura Privata (COOP SOC ASSTSTE c/o RSA VILLE RODDOLO di
Moncalieri) nella qualifica di Fisioterapista con impegnativa oraria
settimanale di n. 8 ore, dal 8/1/2013 al 28/2/2015 (conteggiato sino
1/5/2013) Totale mm 3 g 24 (punti 0,150/anno se resa a tempo pieno)

Aftivita in qualita di libero professionista/co.co.co etc, prestata con
Struttura Privata (COOP SOC ASSTSTE c/fo RSA VILLE RODDOLO di
Moncalieri) nella qualifica di Fisioterapista con impegnativa oraria
settimanale di n. 6 ore, dal 02/5/2013 al 28/02/2015 Totaleaa. 1 mm 9 g
27 (punti 0,150/anno se resa a tempo pieno)

Aftivita in qualitd di libero professionista/co.co.co etc, prestata con
Struttura Privata (DOC SERVICE SRL di Novara) nella qualifica di
Fisioterapista con impegnativa oraria settimanale di n. 30 ore, dal 2/5/2013
al 30/8/2021 Totale aa 8 mm 3 gg 29 (punti 0,150/anno se resa a tempo
pieno)

Aftivitd in qualita di libero professionista/co.co.co ete, prestata con
Struttura Privata (COOP S0OC ARCHE' c/o RSA GLI AIRONI di
Casalbeltrame) nella qualifica di Fisioterapista con impegnativa oraria
settimanale di n. 12 ore (conteggiate & ore) dal 1/6/2015 al 30/9/2015

Totale aa 0 mm 4 gg 0 (punti 0,150/anno se resa a tempo pieno)

QTS

VI



Aftivita in qualitd di libero professionista/co.co.co etc, prestata con
Struttura Privata (IDEA INSIEME ONLUS c/o Hospice- cure palliative
ospedlae di Galliate) nella qualifica di Fisioterapista con impegnativa
oraria settimanale di n. 9 ore, (conteggiate 6 ore) dal 1/2/2017 al
31/12/2020 Totale aa 3 mm 11 gg 0 (punti 0,150/anno se resa a tempo
pieno)

Attivita in qualitd di libero professionista/co.co.co etc, prestata con
Struttura Privata (IDEA INSIEME ONLUS cfo Hospice- cure palliative
ospedlae di Galliate) nella qualifica di Fisioterapista con impegnativa
oraria settimanale di n. 12 ore (conteggiate & ore) dal 1/6/2021 al
30/8/2021 Totale aa 0 mm 3 gg 0 (punti 0,150/anno se resa a tempo
pieno)

Aftivitd in qualita di libero professionista/co.co.co etc, prestata con
Struttura Privata (AZIENDA SPECIALE RSA CASA SERENA di
Cilavegna) dal 1/9/2017 al 30/9/2019 Totale aa 2 mm 1 gg 0 (punti
0,150/anno se resa a tempo pieno) NV

Partecipazione a n. 14 corsi di aggiornamento/convegni/congressi, di cui n.
6 con esame finale

La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti

Totale punti

1,411

1,411




VOLPI VALERIA

data di nascita

3/6/1997
Laurea in Fisioterapia conseguita c/o I' Universita Vita-Salute San
Raffaele di Milano in data 19/11/2020
Iscrizione all'Albo dei Fisioterapisti dell'ordine dei T.5.R.M. della Provincia
di Milano
TITOLI DI CARRIERA {MAX PUNTI 20)
nessun titolo di carriera punti 0,000
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
nessun titolo accademico e di studio punti 0,000
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
nessuna pubblicazione punti 0,000
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)
Attivita in qualitd di libero professionista/co.co.co ete, prestata con
Struttura Privata (IRCS DON GNOCCHI di Milano) nella qualifica di
Fisioterapista con impegnativa oraria settimanale di n. 25 ore, (calcolate
16 ore in quanto periodo sovrapposto al precedente) dal 1/6/2021 al
4/9/2021 Totale aa 0 mm 3 gg 4 (punti 0,150/anno se resa a tempo pieno)
Attivitd in qualita di libero professionista/co.co.co etc, prestata con
Struttura Privata (PALAZZO DELLA SALUTE GRUPPO SAN DONATO di
Milano) nella qualifica di Fisioterapista con impegnativa oraria settimanale
di n. 20 ore, dal 15/2/2021 al 4/9/2021 Totale aa 0 mm 6 gg 20 (punti
0,150/anno se resa a tempo pieno)
Partecipazione a n. 9 corsi di aggiornamento/convegni/congressi, di cui n.
8 con esame finale
La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti 0,235
Totale punti 0,235




